
TEL :072-668-1123（9:00～17:00まで）

問
合
せ
先

大阪府高槻市京口町9-3関西産業ビル4階
社会福祉法人北摂杉の子会  ジョブジョイントおおさか

主催：社会福祉法人北摂杉の子会　共催：NPO法人ジョブコーチ・ネットワーク

JC-NET
発達障害就労支援セミナー

一日目

発達障害や関連する障害特性
発達障害の特性と関連する障害や職業的課題について、
講義で確認します。

事例研究
模擬事例について検討し、ディスカッションを通じて、
支援の方向性を共有します。

発達障害と労務管理･関連する法制度
職場で不適応の問題の背景を確認し、諸制度を
解説します。

職務遂行に関する評価場面の留意点
（講義・演習）
職務遂行上の自己評価と職場評価のズレの背景を理解
して、折り合いをつけるための手法を学びます。

合理的配慮の提供と合意形成（講義・演習）
合理的配慮の基本的な考えを確認し、合意形成に必要な
プロセスを考えていきます。

二日目・午前

二日目・午後

2026.10／23 金
開始 13:00～17:00 開場

開催場所
12:30

第1＋第2会議室

講
師
・
ト
レ
ー
ナ
ー

西村 浩二  氏  NPO法人安芸ソーシャルサポートの会
西田 有吾  氏  NPO法人自閉症ピアリンクセンターここねっと
東 良太郎  氏  株式会社エンカレッジ
玉城 由美子 氏  社会福祉法人加島友愛会
星明 聡志  氏  社会福祉法人北摂杉の子会

基礎
課程

2026.10／24 土
開始 9：30～16：45開場 9：15

開催場所 第3会議室

実践
課程

発達障害のある人の中には、職業的課題の共有や

面談での折り合いがつきづらいことが見られます。

今セミナーでは、特性を考慮した対応について、

講義と演習、グループディスカッションを通じて、

支援のアイデアを学びます。

就労相談等を行う支援者や障害者雇用に携わる

企業担当者の方は、ぜひご参加ください。

in 大阪

公益財団法人キリン福祉財団助成事業

こちらから申し込み
フォームへお進みください

締め切り
10月15日（木）申

込
先

https://forms.gle/ZxhV6ipegTjGoTg18

マイドームおおさか
大阪府大阪市中央区本町橋2番5号

※実践課程は基礎課程の受講が必須です。定員を超えた場合選考となります。

会
場

参
加
費

定
員

基礎 60名
実践 30名

原則、下記の項目に該当する方
障害者雇用企業、特例子会社等の障害者雇用担当者
大阪府内の障害者雇用や就労支援に携わる支援者
（経験年数2～5年程度を想定）
障害者就業・生活支援センター、就業支援機関、
就労移行支援事業所、就労継続支援事業所、
就労相談を行っている機関に所属する人

対
象1日のみ：3,000円

2日間　：6,000円
キャンセルの場合は3日前まで
にご連絡ください。入金後の
参加費は返金できません。

キャンセル
について

支払方法 事前振込



セミナースケジュール

二日目：実践課程　2026年10月24日(土)

※基礎課程のみの参加はできますが、 実践課程のみの参加はできません。
　実践課程の受講を希望する方は、基礎課程と併せてお申込みください。

プログラム内容・時間は、都合により一部変更となる場合があります。

一日目：基礎課程　2026年10月23日(金)

時 間 内    容

  9：15～ 9：30

  9：30～ 9：50

  9：50～10：40

10：50～12：40

12：40～13：40

13：40～14：30

14：40～16：30 

16：30～16：45

受付

開会・オリエンテーション

           職務遂行に関する評価場面の留意点

           職務遂行に関する評価場面の留意点

昼休憩

           合理的配慮の提供と合意形成

           合理的配慮の提供と合意形成

全体のまとめ

閉会

講義3

講義4

演習2

演習１

時 間

12：40～13：00

13：00～13：10

13：10～14：10

14：20～15：20

15：30～16：45

16：45～16：55

開場

事務連絡・開会

　　　   発達障害や関連する障害特性

　　　　発達障害と労務管理・関連する法制度

事例研究

一日のまとめ

閉会

内    容

講義１

講義2
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